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ARGOMENTI TRATTATI:

Modulo 1: Modulo 7: Modulo 13:

L'Al Act: Un quadro di rischio L'lAin classe ISO 42000 vs ISO 42001
Modulo 2: Modulo 8: Modulo 14:

IA in classe: nuove regole IA a scuola: alleato strategico Come certificarsi ISO 42001
Modulo 3: Modulo 9:

IA a scuola: Italia 2025 - Al ACT nelle scuole
Modulo 4: Modulo 10:

Al a scuola: le linee guida Direttive IA: conformita
Modulo 5: Modulo 11:

|A: supporto, non sostituto Standard ISO per 'Al
Modulo 6: Modulo 12:

UIA entra a scuola ISO 42000_1: Al e governance

MODALITA DI EROGAZIONE: Online (F.AD)
SCHEDA TECNICA CHE DESCRIVE LE CARATTERISTICHE DELLA PIATTAFORMA:

Go To Elearning risulta essere perfettamente in linea con gli standard della formazione online (SCORM 1.2 e SCORM 2004)
STRUMENTI DI AUTHORING (EDITING): che integrati permettono la realizzazione proattiva dei contenuti (moduli di apprendimento, Wiki o Glossario)

SISTEMA DI TEST E CERTIFICAZIONE PERFORMANTE: consente il controllo online di apprendimento dell'utente e di offrire la possibilita di test di
valutazione.

CONTENUTI: apprendere non significa limitarsi a partecipare ai corsi di formazione, ma anche accedere a tutti i contenuti di apprendimento, i
materiali per la formazione e gli strumenti di comunicazione disponibili e scaricabili dall'area “Attivita”. L'accesso a differenti oggetti e strumenti
€ regolato dal sistema di diritti flessibili e ruoli. E cosi che questa piattaforma di apprendimento si trasforma in un universo di conoscenza online.

APPRENDIMENTO: autoapprendimento studiati in base agli obiettivi formativi. | formatori possono autenticare I'accesso automatico a determinati
contenuti secondo differenti condizioni. Inoltre la piattaforma Go To Elearning, mettendo a disposizione molti strumenti tra cui test, esercizi, pre-

senza degli studenti nei moduli di formazione e altro ancora, permette di verificare i progressi dell'allievo.
MODALITA DI ISCRIZIONE: Online
EVENTUALI COMPETENZE E TITOLI DI INGRESSO AL PERCORSO FORMATIVO: Nessuno

IL TEMPO DI DISPONIBILITA MIN E MAX DI FRUIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVOE |
TEMPI DI FRUZIONE DEI CONTENUTI: 90 giorni

LE MODALITA DI VERIFICA DELL'’APPRENDIMENTO SIA INTERMEDIE CHE FINALI: Test

Nella fase in itinere, a fine di ogni modulo, contengono 2 domande a risposta multipla per ogni attivita didattica. Questi verranno superati solo se
I'allievo avra risposto correttamente ad almeno il 50% delle domande che gli sono state sommministrate.

La verifica dell'apprendimento finale sara strutturata con 10 domande a risposta multipla, all'interno delle quali saranno presenti tutti gli argomenti
trattati durante I'intero corso. L'allievo potra conseguire l'attestato di avvenuta formazione solo se avra risposto correttamente ad almeno il 70%
delle domande.

DOCENTI E RESPONSABILI:

 Docente

« Responsabile-Coordinatore scientifico del corso;
« Mentor tutor del contenuto;

« Sviluppo dei contenuti delle unita didattiche:

Dott. Calogero Furnari

« Tutor del processo e sviluppatore piattaforma;

Dott.ssa Alice Cuffaro « Responsabile tracciamento dell’attivita didattica:

Alessandro Coco




